
Teamleitung
Götzis | 15-30 h/Woche | ab Oktober 2026
In CAMINO, der beruflichen Orientierung, unterstützen wir unsere Kund:innen sich beruflich neu zu orientieren. Alles, was die
Kund:innen für dieses Ziel brauchen, stellen wir bereit: soziale Beratung, psychologische Hilfe, Gesundheitsangebote oder berufs-
relevantes Fachwissen. CAMINO richtet sich nach den persönlichen Bedarfen, Interessen, Fähigkeiten und Erfahrungen der
Kund:innen. Für den Bereich der beruflichen Orientierung suchen wir eine Teamleitung, die unsere Kolleg:innen fachlich und
organisatorisch begleitet.

Ihre Aufgaben
Ihre Hauptaufgabe ist die Sicherstellung eines
reibungslosen Ablaufs des Angebots innerhalb der
finanziellen und inhaltlichen Vorgaben.

Sie übernehmen die personelle und fachliche Führung
von Mitarbeiter:innen und Honorartrainer:innen.

Sie sind dafür verantwortlich, dass die zur Verfügung
stehenden Ressourcen optimal eingesetzt werden.

Sie sind für die laufende Evaluierung des
Kund:innenprozesses verantwortlich und bringen
Verbesserungsvorschläge ein.

Sie berichten im Rahmen der vorgegebenen
Besprechungsstruktur an Ihre Führungskraft.

Sie vertreten das BBRZ gegenüber Auftraggebern, wie z.B.
im Rahmen von Teamberatungen, Workshops und
Veranstaltungen sowie in diversen Netzwerktreffen.

Ihr Profil
Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung,
vorzugsweise im Gesundheits- oder Sozialbereich.

Idealerweise haben Sie schon einmal ein Team geführt.

Sie verfügen über Erfahrung/Wissen im
arbeitsmarktpolitischen Kontext (z.B. berufliche
Rehabilitation) sowie Kenntnisse des österreichischen
Arbeitsmarktes, des Ausbildungssystems etc.

Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch Eigenverantwortung,
Selbstständigkeit und Entscheidungsfreude aus.

Sie können Entscheidungen verantwortungsvoll
kommunizieren und durchsetzen.

Beschäftigungsausmaß: 15 Wochenstunden bei
ausschließlicher Teamleitung. Bei einer Kombination
aus Teamleitung und Reha Coaching ist ein
Beschäftigungsausmaß von bis zu 30 Wochenstunden
möglich.

Unser Angebot
Eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert
in einem familiären und kollegialen Arbeitsumfeld.

Flexible Arbeitszeitmodelle für eine gute Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben.

Ein Karenz- und Auszeitmanagement, das individuelle
Lebensphasen berücksichtigt.

Kontakt
Ms Celine Niedrig  

Telefon: 0664 88435203

BBRZ Reha GmbH
Muldenstraße 5, 4020 Linz
https://www.bbrz.at/

tel:0664 88435203
https://www.bbrz.at/


Vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung.

Benefits

Gehalt
Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag der
Sozialwirtschaft SWÖ VG 8 (€ 3348.9 bis € 4050.3
brutto Vollzeit sowie einer funktionsabhängigen
Leitungszulage). Das tatsächliche Gehalt ist von Ihrer
Berufserfahrung abhängig. 

 

 

Über uns
BBRZ steht für Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum. Als gemeinnütziges Unternehmen kreieren wir seit 1975
neue berufliche Chancen für Menschen, die ihren ursprünglichen Beruf nicht mehr ausüben können und schaffen so einen hohen
individuellen Nutzen. Unser Fokus liegt auf einer nachhaltigen Integration in den Ersten Arbeitsmarkt. BBRZ Reha GmbH ist Teil
der Expertis Gruppe.

Jetzt bewerben

 

Diversität, Inklusion & Zugehörigkeit

Die BBRZ Reha GmbH schätzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitäten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

 

https://bbrz-reha-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/cmnjnmfrrmzbw6xefkifyhlceqkb6ad

