
Coach:in in der beruflichen Rehabilitation im kaufmännischen Ausbildungsbereich

In der Qualifizierung erhalten unserer Kund:innen eine offiziell anerkannte Ausbildung, die auf ihre persönlichen Bedürfnisse und

die Anforderungen des Arbeitsmarkts abgestimmt ist. Da die Ausbildung in Kooperation mit Partnerunternehmen stattfindet,

lernen die Kund:innen praxisrelevante Inhalte und knüpfen gleichzeitg wichtige Kontakte.

Das ist Ihr neuer Tätigkeitsbereich

Dienstort: Kapfenberg

Beginn: As of now

Stundenausmaß: 20

Sie erarbeiten mit Ihren Kund:innen einen individuellen Ausbildungsplan

und arbeiten dabei kompetenz- und zielorientiert.

Sie führen Trainings im kaufmännischen Bereich auf LAP-Niveau durch.

Sie sind Schnittstelle zwischen den Kund:innen und Kooperationsfirmen.

Sie empowern Ihre Kund:innen, eine nachhaltige gesunde Arbeitshaltung

zu entwickeln und zu verinnerlichen.

Sie begleiten Ihre Kund:innen bei der Umsetzung realistischer Teilziele und

unterstützen sie im psychsozialen Kontext.

Sie arbeiten eigenverantwortlich mit den Kund:innen und sind Teil eines

multiprofessionellen Teams.

Laufende organisatorische und adminstrative Aufgaben gehören auch

dazu.

Was Sie dafür mitbringen

Sie bringen eine abgeschlossene einschlägige Ausbildung (z.B. im

kaufmännischen- oder sozialen Bereich - idealerweise



Wirtschafspädagogik, Psychologie, Pädagogik...) mit und haben Erfahrung

im arbeitsmarktpolitischen Trainings- und/oder Jobcoachingbereich.

Sie sind empathisch und haben Freude daran, Menschen zu begeistern

und zu motivieren.

In Ihrem täglichen Tun überzeugen Sie durch lösungsorientiertes und

vernetztes Denken und Handeln.

Sie  interessieren sich für den Arbeitsmarkt und berufliche

Neuorientierung.

Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch Selbstständigkeit, Strukturiertheit

und Teamfähigkeit aus.

Sie sind bereit, mit neuen digitalen Tools zu arbeiten und sind sicher in der

Grundanwendung der Office Programme (Word, PowerPoint, MS Teams).

Wir bieten

⏺ Flexible Arbeitszeitmodelle ⏺ Karenz- und Auszeitmanagement ⏺ persönliche und fachliche Weiterentwicklung ⏺ betriebliche

Gesundheitsvorsorge ⏺ betriebliche Zusatzleistungen 

⏺Hier finden Sie alle Benefits.⏺

Ihr Gehalt orientiert sich am SWÖ-Kollektivvertrag SWÖ 7 (€ 2996.9 bis € 3449.2 brutto Vollzeit). Das tatsächliche Gehalt ist von

Ihrer Berufserfahrung abhängig.  Nach 2 Jahren und Absolvierung eines internen Lehrganges erfolgt die Umstufung auf SWÖ 8.

JETZT BEWERBEN

Über uns

BBRZ steht für Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum. Als gemeinnütziges Unternehmen kreieren wir seit 1975 neue

berufliche Chancen für Menschen, die ihren ursprünglichen Beruf nicht mehr ausüben können und schaffen so einen hohen

individuellen Nutzen. Unser Fokus liegt auf einer nachhaltigen Integration in den Ersten Arbeitsmarkt. BBRZ Reha GmbH ist Teil der

BBRZ Gruppe.

Kontakt

Ms Doris Wallner  

Telefon: 0664/4453537

BBRZ Reha GmbH

Muldenstraße 5, 4020 Linz

https://www.bbrz.at/

Diversität, Inklusion & Zugehörigkeit - das BBRZ schätzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitäten!

Alle sind willkommen. 

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

https://www.bbrz.at/Jobs#wir-bieten-mehr
https://bbrz-reha-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/8un2n8vjrjyoj6niipra8ehm3wlctzs
tel:0664/4453537
https://www.bbrz.at/
https://www.bbrz.at/
https://www.kununu.com/at/berufliche-rehabilitation-bbrz
https://www.instagram.com/bbrz_berufliche_reha/?hl=de
https://www.facebook.com/bbrz.at



