Wir kreieren aus Herausforderungen Chancen.

Produktmanager:in CUBE Firmenservice
Osterreichweit | 15 h/Woche | As of now

Im Produktmanagement CUBES Firmenservice kimmern wir uns um die Weiterentwicklung, Harmonisierung und Standardisierung
der CUBES-Angebote. Im Rahmen lhrer bisherigen Tatigkeit Giben Sie zusatzlich die Funktion einer:s Produktmanager:in flr den
CUBE Firmenservice aus.

lhre Aufgaben

Ihre Hauptaufgabe ist die inhaltliche Leitung und
Weiterentwicklung fir den CUBE Firmenservice. Dabei
stehen Sie im engen Austausch mit lhrer
Produktmanagement-Fiuhrungskraft.

Sie sind fur das Vorantreiben von Innovationen
verantwortlich und entwickeln Qualitatskriterien fir das
Osterreichweite Angebot.

Sie stellen in Absprache mit Ihrer Produktmanagement-
Fuhrungskraft sicher, dass strategische Uberlegungen
vorangetrieben werden.

Sie erkennen und ergreifen Optimierungspotenziale fur den
CUBE Firmenservice und arbeiten aktiv an der Etablierung
mit.

Sie arbeiten eng mit den Fachsystemen zusammen

Sie stellen die ausreichende Kommunikation zu den
Geschéftsstellen, Keystellen, Themen-
Prozessverantwortlichen und dem Produktmanagement-
Gesamtteam sicher.

Mit CX (Customer Experience) und Reporting und Analyses
arbeiten Sie beziglich Firmen-Kund:innenzufriedenheit und
Wirkungsanalysen zusammen.

Sie stehen im stetigen Austausch mit den verschiedenen
Angeboten und Leistungen im BBRZ und binden diese
aktiv in die Produktentwicklung mit ein.

Unser Angebot

Ihr Profil

e Sie bringen eine abgeschlossene Berufsausbildung
und/oder einschlagige Vorerfahrung im Firmenservice mit.

e Sie interessieren sich fir das Firmenservice und bringen
Fachwissen/Erfahrung in diesem Bereich mit.

e In Ihrem téglichen Tun Uberzeugen Sie durch
eigenstandiges, strukturiertes und lésungsorientiertes
Handeln.

o Sie kdnnen priorisieren und sind entscheidungsfreudig und
flexibel.

e Sie sind kommunikativ und geubt in der Zusammenarbeit
mit verschiedenen Schnittstellen.

¢ Sie sind Schntitstelle zum Key Account Management
(KAM).

Kontakt



Stundenausmaf: 15 Wochenstunden Ms Doris Wallner
Dienstbeginn: As of now Telefon: 0664/4453537
Bewerbungsfrist: 17.6.2026 BBRZ Reha GmbH

Muldenstraf3e 5, 4020 Linz
https://www.bbrz.at/

Dienstort: einer unserer Standorte in Osterreich
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Uber uns

BBRZ steht fur Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum. Als gemeinnitziges Unternehmen kreieren wir seit 1975
neue berufliche Chancen fir Menschen, die ihren urspriinglichen Beruf nicht mehr austiben kdnnen und schaffen so einen hohen
individuellen Nutzen. Unser Fokus liegt auf einer nachhaltigen Integration in den Ersten Arbeitsmarkt. BBRZ Reha GmbH ist Teil

der Expertis Gruppe.

Jetzt bewerben

Diversitat, Inklusion & Zugehdorigkeit

Die BBRZ Reha GmbH schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen und ihre Lebensrealitaten! Alle sind willkommen.

#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

BBRZ - BERUFLICHES BILDUNGS- UND REHABILITATIONSZENTRUM www.bbrz.at/jobs

MuldenstralRe 5, 4020 Linz Ein Unternehmen der Expertis Gruppe
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